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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ ОГСЭ. ДВ. 01.02. 

ПСИХОЛОГИЯ 

 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины ОГСЭ ДВ.01.02 Психология 

является частью примерной основной профессиональной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 43.02.17 Технологии 

индустрии красоты. 

 
1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: учебная дисциплина ОГСЭ. ДВ. 01.02 

Психология является частью социально-гуманитарного цикла. 
1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

учебной дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

уметь: 

 
 1. применять техники и приемы эффективного общения в профессиональной 

деятельности; 

 .2. использовать приемы саморегуляции поведения в процессе межличностного 

общения. 

  

  
Содержание учебной дисциплины ориентировано на подготовку 

обучающихся к освоению и овладению следующих компетенций: 

  

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы 

дисциплины: 

Максимальная учебная нагрузка обучающегося 36 часов, в том числе: 

– обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 34 часа; 

– самостоятельной работы обучающегося 2 часа. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

          ОГСЭ.ДВ.01.02 ПСИХОЛОГИЯ 

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Количество 

часов 
Максимальная учебная нагрузка (всего) 36 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 34 

В том числе:  

лекционные занятия 34 

практические занятия 2 

курсовая работа (проект) - 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) - 

Форма итоговой аттестации – зачет с оценкой 3 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОГСЭ.ДВ.01.02 ПСИХОЛОГИЯ  
 

 

 

 

 

Наименование 

разделов и тем 

 

 

 

 
Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся 

Объем, 

ак. ч / в 

том 

числе 

в форме 

практич 

еской 

подготов 

ки, ак. ч 

 
Коды компетенций 

и личностных 

результатов, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент программы 

1 2 3 4 

Введение в Содержание учебного материала 2   

дисциплину Психология  как наука. Понятие и сущность.      

 Общение как основа человеческого бытия и средство передачи накопленного опыта. ОК 04 

 Роль общения в повседневной жизни и в профессиональной деятельности.   

Тема 1. Содержание учебного материала 4/2   

Теоретические ОК 04 
Классификация общения. Виды общения. Функции общения: коммуникативная,  

основы психологии познавательная, информационная, психологическая, креативная.     

общения Структура общения как взаимосвязь перцептивной, коммуникативной и   

 интерактивной сторон  

Тема 2. Средства Содержание учебного материала 8/2   

общения Вербальные средства общения. Речь и язык в общении. Диалогические и    

 монологические коммуникации. Невербальные средства общения. ОК 04 

 Основные группы невербальных средств общения: кинесика, просодика, такесика и  

 проксемика. Классификация жестов. Роль невербальных средств общения для  

 эффективной коммуникации.  

 В том числе практических занятий 2  

 1. Развитие вербальные средств общения. 2 
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 Речь и язык в общении. Диалогические и монологические коммуникации. Тренинг.   

2. Развитие коммуникативных способностей. Правила и техники слушания. 

Индивидуальные и групповые практические задания. 
2 

Тема 3. Деловое 

общение 

Содержание учебного материала 10/2   

  

ОК 04 

  

Нравственные основы общения. Понятия этика и мораль. Этические принципы 

делового общения. Деловой этикет в профессиональной деятельности. Средства 

делового общения. Деловое общение как процесс развития деловых контактов между 

людьми. Имидж как средство делового общения. 

 

В том числе практических занятий 4 

1. Деловая беседа. Деловые переговоры. 

Формы делового общения. Фазы протекания деловой беседы. Анализ деловой беседы. 

Общая модель. Требования деловой этики к проведению деловых переговоров. 

Индивидуальные и групповые практические задания. 

 

2 

2. Культура делового спора. Дискуссия Полемика. Общая модель деловых 

переговоров. Искусство публичного выступления. 

Индивидуальные и групповые практические задания. 

 
2 

 Самостоятельная работа 

Деловое общение как процесс развития деловых контактов между людьми. Имидж как 

средство делового общения. 

 
0 

 

Тема 4. Личность и 

индивидуальность 

Содержание учебного материала 8/2   

ОК 04, 

  

Психические познавательные процессы: память, внимание. Основные процессы и виды 

памяти. Свойства и виды внимания. 

Эмоциональные состояния. Сферы эмоциональных проявлений личности. 

Типология темперамента 

 

В том числе практических занятий 3 

1. Приемы развития памяти и внимания. 

Тестовые задания. 

2 
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 2. Типы темперамента и их психологическая характеристика. Роль темперамента в 

деятельности человека. 

Тестовые задания. 

 
2 

 

Тема 5. Личность и 

группа 

Содержание учебного материала 8/2   

  

ОК 04, 

  

Взаимодействие в группе. Виды социальных групп. Коллектив. Модели и стадии 

развития коллектива. 

Конфликты. Психология конфликта и его функции. Виды конфликтов. 

Конструктивный и деструктивный конфликт. Причины возникновения конфликтных 

ситуаций. Схема развития конфликта. Основные черты конфликтной личности. 

 

В том числе практических занятий 1 

1. Ситуационные задачи. Лидерство в группе. Дебаты как специально организованный 

публичный обмен мнениями 
1 

Промежуточная аттестация (дифференцированный зачет) 2  

Всего: 36  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ОГСЭ.ДВ.01.02 

ПСИХОЛОГИЯ 

 

3.1. Требования к минимальному материально-

техническому обеспечению 

Реализация программы учебной дисциплины ОГСЭ. ДВ. 01.02 

Психология требует оборудование учебного кабинета: 

- посадочные места по количеству обучающихся; 

- рабочее место преподавателя; 

- учебно-наглядные пособия по дисциплине «Психология». 

 Технические средства обучения: 

- интерактивная доска с лицензионным программным обеспечением и 

мультимедиапроектор. 

 . 

 

  

3.2. Информационное обеспечение обучения 

 
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет–ресурсов, 

дополнительной литературы: 
 

Основные источники: 

 

1. Белякова Е. Г. Психология : учебник и практикум для СПО / Е. Г. Белякова 

; Тюменский Государственный университет. – Москва : Юрайт, 2016. – 

263с. 

2. Зарецкая И. И. Основы этики и психологии делового общения : учебное 

пособие / И. И. Зарецкая. – Москва : Оникс, 2013. – 224 с. 

3. Макарова И. В. Общая психология: учебное пособие для СПО / И. В. 

Макарова. – Москва : Юрайт, 2017. – 185 с. 

Дополнительные источники: 

1. Немов Р. С. Психология / Р. С. Немов. – Москва : Юрайт, 2016. – 693 с. 

2. Столяренко Л. Д. Психология общения / Л. Д. Столяренко, С. И. Самыгин. 

– Ростов-на-Дону : Феникс, 2016. – 317 с
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ ОГСЭ.ДВ 01.02. ПСИХОЛОГИЯ 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, а 

также выполнения обучающимися индивидуальных заданий. 

 
 

Результаты обучения 

(освоенные умения, 

усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и оценки результатов 

обучения 

Личностные результаты: 

• сформированность 

мировоззрения, 

соответствующего 

современному уровню 

развития науки и 

общественной практики, 

основанного на диалоге 

культур, а также 

различных форм 

общественного сознания, 

осознание своего места в 

поликультурном мире; 

• сформированн

ость основ саморазвития и 

самовоспитания в 

соответствии с 

общечеловеческими 

ценностями и идеалами 

гражданского общества; 

готовность и способность 

к самостоятельной, 

творческой и 

ответственной 

деятельности; 

• толерантное 

сознание и поведение, 

готовность и способность 

вести диалог с другими 

людьми, достигать в нем 

взаимопонимания, 

находить общие цели и 

сотрудничать для их 

Оценка сформированности личностных универсальных 

учебных действий (при подведении итогов урока, 

оценка творческих заданий, оценка выполнения 

индивидуальных проектов). 
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достижения; 

• навыки 

сотрудничества со 

сверстниками, взрослыми 

в образовательной, 

общественно полезной, 

учебно-

исследовательской, 

проектной и других видах 

деятельности; 

• нравственное 

сознание и поведение на 

основе усвоения 

общечеловеческих 

ценностей; 

• готовность и 

способность к 

самообразованию. 

 


