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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

«ОП.06 Основы управленческого учета» 

 

1.1. Цель и место дисциплины в структуре образовательной программы 

Цель дисциплины «Основы управленческого учета»: формирование у студентов знаний, 
навыков и умений в области организации и ведения управленческого учета на предприятии. 
Дисциплина «Основы управленческого учета» включена в обязательную часть 
общепрофессионального цикла образовательной программы. 
 

1.2. Планируемые результаты освоения дисциплины 

Результаты освоения дисциплины соотносятся с планируемыми результатами освоения 
образовательной программы, представленными в матрице компетенций выпускника: 
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к 
различным контекстам;  

ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 
предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по 
правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях. 
 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 
 

Код ОК, ПК Уметь Знать 

ОК 01 - распознавать задачу и/или проблему 
в профессиональном и/или социальном 
контексте; 
- анализировать задачу и/или проблему и 
выделять еѐ составные части; 
- определять этапы решения задачи; 
- выявлять и эффективно искать 
информацию, необходимую для решения 
задачи и/или проблемы; 
- составлять план действия; 
- определять необходимые ресурсы; 

владеть актуальными методами работы в 
профессиональной и смежных сферах 

- актуальный профессиональный и 
социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить; 
- основные источники информации и 
ресурсы для решения задач и проблем в 
профессиональном и/или социальном 
контексте; 
- алгоритмы   выполнения   работ 
в профессиональной и смежных областях; 
- методы работы в профессиональной и 
смежных сферах; 
- структуру плана для решения задач; 

порядок оценки результатов решения задач 
профессиональной деятельности 

ОК 03 - применять современную научную 
профессиональную терминологию; 
- определять и выстраивать траектории 
профессионального развития и 
самообразования 

- выявлять достоинства и недостатки 
коммерческой идеи; 
- презентовать идеи открытия собственного
 дела; в профессиональной 

деятельности; оформлять бизнес-план; 
- презентовать бизнес-идею; 

определять источники финансирования 

- современная научная и профессиональная 
терминология; 

- возможные  траектории 
профессионального развития и 
самообразования 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Трудоемкость освоения дисциплины 
 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы 72 

Всего учебных занятий 60 

в том числе: 

теоретическое обучение 24 

практические занятия 36 

Самостоятельная работа обучающегося 10 

Промежуточная аттестация в форме зачета с оценкой 
2 



 

2.2. Тематическое планирование и содержание дисциплины 
 

 

Наименование разделов и тем 
Содержание учебного материала и формы организации деятельности 
обучающихся 

Объем, 
ак. ч 

Коды компетенций, 
формированию которых 

способствует элемент 
программы 

1 2 3 4 

Тема 1. Сущность, принципы и 
назначение управленческого учета 

Содержание учебного материала 

Понятие, содержание, цель и назначение управленческого учета. Принципы 
управленческого учета, его отличие от финансового учета. Характеристика 
информации бухгалтерского управленческого учета. Сущность, особенности 
бухгалтерского управленческого учета для осуществления сбора информации о 

деятельности объекта внутреннего контроля по выполнению требований правовой 
и нормативной базы и внутренних регламентов. 

4  

Тема 2. Классификация и поведение 
затрат 

Содержание учебного материала 

Сущность и содержание понятий расходов, затрат, издержек и себестоимости в 
хозяйственной деятельности. Классификация затрат. Поведение затрат в 
зависимости от изменения объема деятельности организации. Сущность 
бухгалтерского управленческого учета для объекта внутреннего контроля по 

выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов 

2  

Практических занятий 4  

Группировка затрат по классификационным признакам и оценка их поведения в 

зависимости от объема деятельности предприятия 

  

Тема 3. Выбор и проектирование модели 

и системы учета и контроля затрат 

Содержание учебного материала 

Учет реальных, средних и нормативных затрат. Особенности модели учета полных 
затрат на основе сокращенной номенклатуры. Организационная и 
производственная структура управления, ее влияние на выбор системы учета и 
контроля затрат. Системы учета затрат: однокруговая (монистическая) и 
двухкруговая (дуалистическая). Сущность, особенности бухгалтерского 
управленческого учета для осуществления внутреннего контроля по выполнению 

требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов 

4  

Практических занятий 4  

Выбор и проектирование модели и системы учета и контроля затрат   

Тема 4. Учет и контроль затрат по видам Содержание учебного материала 

Оценка прямых материальных затрат. Количественно-стоимостные методы учета 
прямых материальных затрат. Учет затрат труда и его оплаты. Учет 
калькуляционных и дискретных затрат. Сущность, особенности бухгалтерского 

управленческого учета для осуществления внутреннего контроля по выполнению 

2  
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 требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов   

Практических занятий 4  

Оценка и учет прямых материальных затрат 

Учет калькуляционных и дискретных затрат. 
  

Тема 5. Учет и исчисление затрат по 
местам формирования и центрам 

ответственности 

Содержание учебного материала 

Место затрат и центр ответственности, их понятие и классификация. Виды и 
критерии обособления в управленческом учете центров ответственности. 
Сущность, особенности бухгалтерского управленческого учета для осуществления 
сбора информации о деятельности объекта внутреннего контроля по выполнению 
требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов Организация 
учета затрат на производство по местам возникновения и центрам ответственности. 
Виды вспомогательных производств и хозяйств, их назначение. 
Методы учета и списания затрат вспомогательных производств и хозяйств. 

2  

Практических занятий 4  

Распределение и учет затрат по местам формирования и центрам ответственности.   

Тема 6. Учет и распределение затрат по 
объектам калькулирования 

Соде ржание учебного материала 

Назначение учета и распределение затрат по объектам калькулирования. Сущность 
бухгалтерского управленческого учета для осуществления сбора информации о 
деятельности объекта внутреннего контроля по выполнению требований правовой 
и нормативной базы и внутренних регламентов. Сущность, принципы и роль 
калькулирования себестоимости в управлении производством. Виды и назначение 

калькуляций. Учет и распределение косвенных расходов по 

объектам калькулирования. 

2  

Практических занятий 4  

Учет и распределение затрат по объектам калькулирования   

Тема 7. Методы калькулирования как 
базы ценообразования 

Соде ржание учебного материала 

Понятие метода калькулирования себестоимости и варианты калькуляционных 
расчетов. Классификация и выбор метода калькулирования себестоимости. 
Сущность, особенности бухгалтерского управленческого учета для осуществления 
сбора информации о деятельности объекта внутреннего контроля по выполнению 
требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов 
Характеристика попередельного метода калькулирования и его разновидностей. 
Область и особенности применения позаказного метода калькулирования. 

2  

Практических занятий 4  

Учет затрат и калькулирование себестоимости продукции позаказным, 
попередельным и попроцессным методами 

  

Тема 8. Системы нормативного учета и 
переменных затрат 

Содержание учебного материала 

Общая характеристика и цели нормативного учета. Понятие стандарт-кост и его 

2  
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 сущность. Сравнение системы нормативного учета и стандарт-кост. Сущность 
системы переменных затрат (директ-костинга). Сущность бухгалтерского 
управленческого учета для осуществления сбора информации о деятельности 
объекта внутреннего контроля по выполнению требований правовой и 
нормативной  базы  и  внутренних  регламентов  Затраты,  включаемые  в 

себестоимость продукции в системе ―директ-костинг‖. 

  

Практических занятий 4  

Учет затрат в системе стандарт-кост и директ-костинг.   

Тема 9. Бюджетирование и система 
внутрихозяйственной отчетности 

Содержание учебного материала 

Цель, задачи и роль бюджетирования в различных областях управления. Понятие 
бюджета, принципы разработки, виды и основные функции. Цель и 
последовательность подготовки общего бюджета. Сущность бухгалтерского 
управленческого учета для осуществления сбора информации о деятельности 
объекта внутреннего контроля по выполнению требований правовой и 
нормативной базы и внутренних регламентов Понятие внутрихозяйственной 

отчетности, цель ее составления и виды. 

2  

Практических занятий 4  

Процедура составления главного бюджета производственного предприятия   

Тема 10. Использование данных 
управленческого учета для анализа и 

обоснования решений на разных 
уровнях управления 

Содержание учебного материала 

Понятие управленческого решения и требования к его принятию. Модели принятия 
управленческих решений на основе учетной информации. Маржинальный подход к 
подготовке информации для принятия управленческих решений в краткосрочном 

периоде. Принятие решения управленческого характера 

и оказание помощи руководителям. 

2  

Практических занятий 4  

Информация управленческого учета для принятия краткосрочных управленческих 

решений и решений в области ценообразования 

  

Самостоятельная работа обучающихся 10  

Промежуточная аттестация в форме зачета с оценкой 2  

Всего: 72  



 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Кабинет «Общепрофессиональных дисциплин и МДК», оснащенный в 
соответствии с приложением 3 ПОП. 
 

3.2. Учебно-методическое обеспечение 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должен 
иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы для 
использования в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда 
образовательной организации выбирается не менее одного издания из перечисленных ниже 
печатных изданий и (или) электронных изданий в качестве основного, при этом список 
может быть дополнен новыми изданиями. 
 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

 

Основная литература: 
 

1. Профессионального образования / Е. Ю. Воронова. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : 
Издательство Юрайт, 2023. — 428 с.  
2. Основы управленческого и налогового учета : учебное пособие [для СПо специальности 
«Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)»«Экономика и 

3. бухгалтерский учет (по отраслям)»] / Н. Н. Шульга ; АНО ВО «Белгородский университет 
кооперации, экономики и права». — Белгород : Изд-во БУКЭП, 2020. — 203 с.Каверина, О. 
Д. Управленческий учет : учебник и практикум для среднего профессионального 
образования / О. Д. Каверина. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 
2023. — 428 с.). 
4. Управленческий учет : учебник и практикум для среднего профессионального 
образования / О. Л. Островская, М. А. Осипов, А. Е. Карлик, Е. Б. Абдалова. — 2-е изд., 
испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 434 с. 
5. Управленческий учет : учебник и практикум для вузов / В. Т. Чая, Н. И. Чупахина. – 

Москва : Издательство «Юрайт», 2020. – 332 с. – (Высшее образование).  
 

Дополнительная литература: 
 

1. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая) (действующая редакция). 
2. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть вторая) (действующая редакция). 
3. Налоговый кодекс Российской Федерации (часть вторая) (действующая 
редакция). 
4. О бухгалтерском учете: Федеральный закон от 06.12.2011 г. № 402-ФЗ 

(действующая редакция). 
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5. О налоге на имущество организаций: Закон Белгородской области от 27.11.2003 

№ 104 (действующая редакция). 
6. Об утверждении Положения по бухгалтерскому учету «Учетная политика организации» 
(ПБУ 1/2008) : Приказ Минфина РФ от 06.10.2008 г. № 106н (действующая редакция). 
7. Об утверждении Положения по бухгалтерскому учету «Расходы организации» (ПБУ 10/99) : 
Приказ Минфина РФ от 06.05.1999 г. № 33н (действующая редакция). 
8. Федеральный стандарт бухгалтерского учета ФСБУ 5/2019 «Запасы» : утвержден Приказом 
Минфина России от 15.11.2019 № 180н (действующая редакция). 
9. Об утверждении формы расчета сумм налога на доходы физических лиц, исчисленных и 
удержанных налоговым агентом (форма 6-НДФЛ), порядка ее заполнения и представления, 
формата представления расчета сумм налога на доходы физических лиц, исчисленных и 
удержанных налоговым агентом, в электронной форме, а также формы справки о полученных 
физическим лицом доходах и удержанных суммах налога на доходы физических лиц : Приказ 
ФНС России от 15.10.2020 № ЕД-7-11/753@ (зарегистрировано в Минюсте России 29.10.2020 
№ 60667) (действующая редакция). 



 
 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Результаты обучения 

Показатели 
освоенности 
компетенций 

Методы оценки 

Знает: 

- методы калькулирования 
себестоимости продукции 
(работ, услуг); 

- методы учета затрат 
продукции (работ, услуг) 

 знает методы 
калькулирования 

себестоимости 

продукции (работ, 
услуг); 

 методы учета затрат 
продукции (работ, 
услуг) 

Проведение фронтального опроса 
Тестирование по темам курса 
Выполнение и защита рефератов, 
презентаций 

Экспертное наблюдение и оценка 
деятельности обучающихся при 
выполнении и защите результатов 
практических занятий. 
Промежуточная аттестация 

Умеет: 
- применять методы 

калькулирования 

себестоимости продукции 

(работ, услуг), составлять 

Отчетные калькуляции, 
Производить расчеты 

заработной платы, пособ й и 

иных выплат работникам 

экономического субъекта 

 - умеет применять 

методы 

калькулирования 

себестоимости 

продукции (работ, 
услуг), составлять 

отчетные 

калькуляции, 
производить расчеты 

заработной платы, 
пособий и иных 

выплат работникам 

экономического 

субъекта 

Экспертное наблюдение и оценка 

Деятельности обучающихся при 

выполнении и защите результатов 

практических занятий. 
Оцениванию обязательному 

Подлежат все зачетные 

практические работы по темам и 

разделам. 
Промежуточная аттестация 

- взаимодействовать с 

коллегами,руководством, 
клиентами в ходе 

профессиональной 

деятельности 

- умеет 

взаимодействовать с 

коллегами, 
руководством, 
клиентами в ходе 

профессиональной 

деятельности 

Экспертное наблюдение и оценка 

Деятельности обучающихся при 

выполнении и защите результатов 

практических занятий. 
Оцениванию обязательному 

Подлежат все зачетные 

практические работы по темам и 

разделам. 
Промежуточная аттестация 
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