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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

СГ 07. Основы предпринимательства 

 

1.1. Область применения программы 
 

Рабочая программа учебной дисциплины «Основы 

предпринимательства» входит в состав вариативной части основной 

профессиональной образовательной программы по специальности СПО 

19.02.10 Технология продукции общественного питания 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: 

 

Дисциплина входит в общий гуманитарный и социально-экономический 

цикл 

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 
 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

• выбирать организационно-правовую форму предпринимательской 

деятельности; 

• принимать управленческие решения; 

• собирать и анализировать информацию о конкурентах, потребителях, 

поставщиках; 

• осуществлять планирование производственной деятельности; 

• проводить презентации. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

•  алгоритм действий по созданию предприятия малого бизнеса в 

соответствии с выбранными приоритетами: 

• нормативно-правовую базу предпринимательской деятельности; 

• потенциал и факторы, благоприятствующие развитию малого и 

среднего бизнеса, кредитование малого бизнеса; 

• теоретические и методологические основы организации собственного 

дела. 
 

В результате освоения общеобразовательного учебного предмета 

обучающийся должен освоить личностные результаты: ЛР 1 - ЛР12 
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личностные результаты: 
 

 
 

 

 
ЛР 1 

Ориентация обучающихся на достижение личного счастья, 

реализацию позитивных жизненных перспектив, инициативность, 

креативность, готовность и способность к личностному 

самоопределению, способность ставить цели и строить жизненные 

планы. 

 
ЛР 2 

Готовность и способность обеспечить себе и своим близким 

достойную жизнь в процессе самостоятельной, творческой и 

ответственной деятельности. 

ЛР 3 Готовность и способность обучающихся к отстаиванию 

собственного мнения, выработке собственной позиции. 

 
ЛР 4 

Гражданская позиция активного и ответственного члена 

российского общества, осознающего свои конституционные права и 

обязанности, уважающего закон и правопорядок. 

ЛР 5 Готовность к осуществлению собственных прав и свобод без 

нарушения прав и свобод других лиц, правовая грамотность. 

ЛР 6 Готовность обучающихся к конструктивному участию в принятии 

решений, затрагивающих их права и интересы. 

 
ЛР 7 

Готовность и способность вести диалог с другими людьми, 

достигать в нём взаимопонимания, находить общие цели и 

сотрудничать для их достижения. 

 
ЛР 8 

Развитие компетенций сотрудничества со сверстниками в 

образовательной, учебно-исследовательской и проектной 

деятельности. 

 
ЛР 9 

Осознание значения семьи в жизни человека и общества, принятие 

традиционных ценностей семьи, формирование ответственного 

отношения к своей семье. 

 
ЛР 10 

Готовность и способность к образованию и самообразованию на 

протяжении всей жизни; сознательное отношение к непрерывному 

образованию как условию успешной профессиональной 

деятельности. 

ЛР 11 Осознанный выбор предпринимательства как путь и способ 

реализации собственных жизненных планов. 

ЛР 12 Потребность трудиться, уважение к труду, добросовестное, 
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 ответственное и творческое отношение к трудовой деятельности. 

 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы 

дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 36 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 36 часов; 

лекционной работы обучающегося 30 часов; 

практической работы обучающегося 6 часов. 
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2. СТРУКТУРА И ПРИМЕРНОЕ СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
 

 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 36 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 36 

лекционные занятия 30 

Практические занятия 6 

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета 
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2.2. Примерный тематический план и содержание учебной дисциплины «Основы предпринимательства» 
 

Наименование разделов и 

тем 

Содержание учебного материала, практические работы, самостоятельная работа обучающихся. Объем часов Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

Тема 1.Бизнес-идея Содержание учебного материала   

1. Понятие и содержание предпринимательской деятельности. 4  

1 
2. Понятие системы предпринимательства, ее структура. 4 

3. Индивидуальное предпринимательство. 2 

Практические занятия  

1. Отбор перспективных бизнес идей 2  

1 

Самостоятельная работа обучающихся 4 1 

ЛР 7  

1. Составить «Словарь молодого предпринимателя»  

Тема 2.Ресурсы 

предприятия 

Содержание учебного материала   

1. Понятия предприятия, организационно-правовые формы предприятия 

Понятия предприятия, организации, фирмы, основные виды организационных форм предприятий и 

организаций. 

4  

 

 

 

1 2. Порядок создания и регистрации предприятия 

Порядок создания и регистрации предприятия: этапы создания предприятия и порядок и его 

регистрация, особенности создания предприятий различных организационно-правовых 

форм. 

Состав и требования к содержанию учредительных документов, состав документов, необходимых 

для создания предприятия. 

4 

Практические занятия   

1. Расчет расходов на помещение  

4 
1 
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1. 
Самостоятельные работы 

Оформление документов для регистрации предпринимательской деятельности Заполнение 

раздела бизнес-плана «Сведения о рынке сбыта» 

 

4 
1 

 ЛР 10  

Тема 3. 

Организ

ация 

предпри

ятий 

Содержание учебного материала   

1. Понятие системы управления. 

Понятие системы управления, аппарата управления, организационной структуры  

предприятия; типы организационных структур, их достоинства и недостатки. 

4  

 

1 

2. Выделения производственных подразделений. 

Выделение производственных подразделений; выделение функциональных подразделений; 

документальное оформление процесса создания организационной   структуры. 

4 

Практические занятия ЛР 5  1 

1. Критерии оценки качества услуг 1 

Самостоятельная работа обучающихся 4  

 

1  

1- 

2. 
Подготовить сообщение о налогообложении предпринимательской деятельности. Составление 

структуры для принятия решения об организационно-правовой форме предприятия. 

Тема 4. 
Государственная 
поддержка малого 
бизнеса. 

Содержание учебного материала   

1 1. Характеристика основных и оборотных средств 

Характеристика основных, оборотных средств, нематериальные активы предприятия, средства, 

вложенные в ценные бумаги. 

4 

Практические занятие  

1 

 

1 
1. Определение потенциальные возможности для различных предприятий малого и среднего бизнеса 

претендовать на получение субсидий из бюджета Старого Оскола. 

Самостоятельная работа обучающихся  

4 

 

1 ЛР 11 

1. Подготовка к практическим работам с использованием методических рекомендаций преподавателя , 

оформление практических работ , отчетов и подготовка к их защите 

  Семестровая оценка 36  



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 

Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета 

общественных дисциплин. 

Оборудование учебного кабинета: 

комплект мебели, стенды. 

посадочные места по количеству обучающихся; 

Технические средства обучения: компьютер, DVD+VHS. 

Аудио- визуальные средства обучения :DVD- диски с различными формами 

договоров, презентации на различные темы. 

 
3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы 

Основные источники: 

1.Гражданский кодекс Российской Федерации 

2.Налоговый кодекс Российской Федерации 

3.Трудовой кодекс Российской Федерации 

4. Федеральный закон от 8 мая 2019 г. N 41-ФЗ "О производственных 

кооперативах" (с изменениями от 14 мая 2017 г., 21 марта 2018 г., 18 декабря 

2017 г.) 

5. Федеральный закон от 6 июля 2018 года «О развитии малого и среднего 

предпринимательства в Российской Федерации» (в ред. Федеральных 

законов от 18.10.2017 № 230-ФЗ, ОТ 22.07.2019 № 159-ФЗ, ОТ 23.07.2017 № 

160-ФЗ, ОТ 02.08.2018 № 217-ФЗ, ОТ 27.12.2018 № 365-ФЗ) 

6. Федеральный закон от 8 августа 2019 г. N 129-фз "О государственной 

регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей"(в 

редакции Федеральных законов РФ от 23 июня 2017 г. N 76-ФЗ, от 8 декабря 

2017 г. N 169-ФЗ от 02.11.2017 N 127-ФЗ, от 02.07.2018 N 83-ФЗ, от 
05.02.2017 N 13-ФЗ, от 19.07.2019 N 140-ФЗ, от 01.12.2017 N 318-ФЗ; с изм., 

внесенными Федеральным законом от 27.10.2018 N 175-ФЗ) 

7. Череданова Л.Н. Основы экономики и предпринимательства. Учебник. – 

М.: АКАДЕМИЯ, 2017 

Дополнительные источники: 

1. Андреев А.Н., Дорофеев В.Д., Чернецов В.И. Основы бизнеса. – Пенза: 

Изд. Пензенского института экономического развития и антикризисного 

управления, 2018 

2. Баринов В.А. Бизнес-планирование. Учебное пособие. – М.: Форум: 

ИНФРА-М, 2019 

http://zakon.kuban.ru/nd2/2001-4/76fz-03.html
http://zakon.kuban.ru/uk96/doc/169fz-03.html#22
http://zakon.kuban.ru/uk96/doc/169fz-03.html#22
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3. Барроу К. и др. Бизнес-планирование: полное руководство / Пер. с англ. 

М.Веселковой. – М.: ФАИР-ПРЕСС, 2018 

4. Горфинкель В.Я., Поляк Г.Б., Швандар 

В.А.Предпринимательство. Учебник. –М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2017 

5. Организация предпринимательской деятельности. Учебное пособие / Под 

ред. А. С Пелиха, - М.: Издательский центр «МарТ», 2019 

6. Предпринимательство / Под ред. В.Я.Горфинкеля-М.: ЮНИТИ, 2017 

7.Ремонтова Т.И., Широкова Л.П. Как составить бизнес-план. Методическое 

пособие. – Пенза: ИПК и ПРО, 2018 

 
 

Интернет-ресурсы: 

1. Правовой сайт- www.consultantplus.ru 

2. Правовой сайт- www.garant.ru 

http://www.consultantplus.ru/
http://www.garant.ru/
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              4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ                                             

ОСВОЕНИЯ                              ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, 

а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий. 
 

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и оценки 

результатов обучения 

УМЕТЬ   

- выбирать организационно- Письменный контроль в форме:  

правовую форму ответов на вопросы к тексту 

предпринимательской нормативного акта;  

деятельности; составление схем;  

 заполнения таблиц;  

 решения задач.  

-принимать управленческие Письменный контроль в форме:  

решения;  ответов на вопросы к тексту 
  нормативного акта;  

  составление схем;  

  заполнения таблиц;  

  решения задач.  

- собирать и анализировать 
информацию о конкурентах, 
потребителях, поставщиках 

Письменный контроль в форме: 

ответов на вопросы к 

нормативного акта; 

 

тексту 

 составление схем;  

 заполнения таблиц;  

 решения задач.  

-осуществлять планирование Письменный контроль в форме:  

производственной деятельности; ответов на вопросы к тексту 
 нормативного акта;  

 составление схем;  

 заполнения таблиц;  

 решения задач.  

-проводить презентации. Письменный контроль в форме: 

ответов на вопросы к 

нормативного акта; 

составление схем; 

заполнения таблиц; 

решения задач. 

 

тексту 
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Знать: 
-алгоритм действий по созданию 

предприятия малого бизнеса в 

соответствии с выбранными 

приоритетами: 

-нормативно-правовую базу 

предпринимательской 
деятельности; 

 

Тестовый контроль. 

решения задач; 

Устный контроль в форме: 

индивидуального опроса; 

фронтального опроса; 

дача заключений по вопросам 

действительности (правомерности) 

юридических документов. 

Деловые игры по темам изучаемого 

материала с моделированием ролевого 

поведения согласно условиям игры, 

рецензирование ролевого поведения 

-состояние экономики и 

предпринимательства в Ростовской 

области; 

Тестовый контроль, 

решения задач; 

Устный контроль в форме: 

индивидуального опроса; 

фронтального опроса; 

дача заключений по вопросам 

действительности (правомерности) 

юридических документов. 

Деловые игры по темам изучаемого 

материала с моделированием ролевого 

поведения согласно условиям игры, 
рецензирование ролевого поведения 

-потенциал и факторы, 

благоприятствующие развитию 

малого и среднего бизнеса, 

кредитование малого бизнеса; 

Тестовый контроль. 

решения задач; 

Устный контроль в форме: 

индивидуального опроса; 

фронтального опроса; 

дача заключений по вопросам 

действительности (правомерности) 

юридических документов. 

Деловые игры по темам изучаемого 

материала с моделированием ролевого 

поведения согласно условиям игры, 
рецензирование ролевого поведения 

-теоретические и методологические 

основы организации собственного 

дела. 

Тестовый контроль, 

решения задач; 

Устный контроль в форме: 

индивидуального опроса; 

фронтального опроса; 

дача заключений по вопросам 

действительности (правомерности) 
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юридических документов. 

 Деловые игры по темам изучаемого 

материала с моделированием ролевого 

поведения согласно условиям игры, 

рецензирование ролевого поведения 
 


